Regulamin Pracy

Prezydium Zarzadu Gtownego Stowarzyszenia Technikow
Cukrownikow

§1.
Prezydium Zarazdu Giownego, zgodnie z § 30 statutu, sktada ziprzewodniczcego

wybranego przez Zjazd Delegatow, 2 wiceprzewodjtyzh, Sekretarza Generalnego i co
najmniej dwoéch cztonkow.

§ 2.
1. Prezydium pracuje kolegialnie.

2. Zebrania Prezydium powinny odbyivaic w miar potrzeb wynikajcych z bigacej
dziatalngci Stowarzyszenia.

3. Uchwaly zapadaj zwykla wickszdcia gtoséw przy obecrigi co najmniej potowy
statutowej liczby czionkéw Prezydium. Przy rowndpsci glosow decyduje gtos
przewodniczcego zebrania.

4. Zebranie prowadzi przewodnicy ZG, w razie jego nieobecfm jeden z
wiceprzewodniczcych lub wybrany przez gtosowanie cztonek Prezydd®n

5. Zebrania Prezydium asprotokotowane. Protokét podpisuje prowacdy zebranie i
protokolant.

6. Zebrania zwotuje Sekretarz Generalny na polegeraewodniczcego lub jego zagpcy.

7. O terminie i porgdku obrad zebrania Prezydium, cztonkowie powiadame co
najmniej na 3 dni przed terminem zebrania. W uzaisagch przypadkach spraw nagtych
dopuszcza si zwotanie Prezydium Zasdu Giownego w najhbliszym uzgodnionym
terminie.

§ 3.

W zebraniach Prezydium m@grat udziat z glosem doradczym:
— przedstawiciele Zagdu NOT
- Delegaci Stowarzyszenia do Rady Gtéwnej
- czlonkowie Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia
- 0soby zaproszone.

§ 4.
Do kompetencji Prezydium Zasdu Gtéwnego naley:

1. kierowanie bigaca pra@ Stowarzyszenia,



2. akceptowanie projektéw sprawoidapracowanych przez Sekretarza Generalnego z
dziatalngci Stowarzyszenia i Zagdu Giownego oraz przedstawiania ich do
zatwierdzenia Zaegdowi Gtéwnemu,

3. czuwanie nad biegiem prac Stowarzyszenia, wEizplanu pracy, uchwat Zjazdu
Delegatow i uchwat Zasrlu Giéwnego oraz podejmowanie hieych decyzji w celu
usprawnienia pracy w tym zakresie,

4. gospodarka finansowa Stowarzyszenia,

5. okresowe analizowanie pracy Kot Zakladowych i dgimowanie wnioskow
zmierzajcych do usprawnienia i paggienia ich pracy, sktadanie sprawozdéarzdowi
Gtéwnemu,

6. powotywanie cztonkow Zagdu Sekcji i Komisji na wniosek Przewodncego Sekcji
wzglednie Komisji oraz powotywanie komisji czasowych,

7. wyznaczanie komisji dla zatatwienia kieych spraw Kota Zaktadowego, ktérego zarz
zostat zawieszony oraz dla przygotowania i przepa®enia w mgiwie najszybszym
czasie wyboru nowego zau Kota Zaktadowego,

8. rozpatrywanie wnioskow o0 czasowe zwolnienie odowadazku ptacenia skladki
cztonkowskiej lub o zmniejszenie jej wysdkooraz decydowanie w tych sprawach,

9. podejmowanie decyzji o rozamianiu Kota Zaktadowego w przypadku stwierdzeriia,
nie wykazuje ono wikxiwej i zgodnej dzialaln@i z postanowieniami Statutu
Stowarzyszenia,

10. powotywanie w uzasadnionych przypadkach kontilsjvidacyjnej dla rozwazywanego
Kota Zaktadowego i zatwierdzanie protokétu komigjwidacyjnej,

11. decydowanie — na wniosek Sekretarza Generalegowszystkich sprawach kadrowych
personelu.

§ 5.
W naglych sprawach organizacyjnych, Prezydiumzenpodejmowéa decyzje nalzace do
kompetencji Zarzdu Gtownego. Na najliiszym zebraniu Zasgu Gtownego Prezydium
informuje o poditych decyzjach.

§ 6.

Niniejszy regulamin uzyskuje moc obawujaca z chwil zatwierdzenia go przez Zad
Gtowny STC.

Przewodniccy
Zaradu Giéwnego STC

Stanistawwietlicki
Warszawa, 25.09.2007 r.



